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Aruba

Thema Economie (E.)

Maatregel E.6 Ondernemerschap en investeringsklimaat

Aanleiding

Aruba heeftin 2020en 2021 te maken met een economischerecessie als
gevolgvan de COVID-19 pandemie. De ambitienuis hetrealiseren van
een weerbare, dynamische en veerkrachtige economie op Aruba.

Doelstelling

Ondernemerschap en hetinvesteringsklimaat zullenworden bevorderd.
Inzicht in de gaande en eventueel aanvullend benodigde actiesdie
het klimaat van ondernemerschap (en daardoor vestiging- en
investeringsklimaat) direct verbeteren. Daarbijgaat het met name
om versnelling wet -en regelgeving - vooral in het kader van het
ondernemerschapsklimaat - optimalisering van het
vergunningstelsel, bevordering van de 'ease of doing' business en
wegnemenvan Red tape.

Onderzocht wordt hoe de acties versneld worden en welke
capaciteit en middelen daar voor nodig zijn.

Opdracht

Onderzoeken hoeimplementatieplannenvan Aruba ten aanzien van o.a.
wet -en regelgeving versneldworden, vooralin het kadervanhet

ondernemerschapsklimaat, optimalisering vanhet vergunningstelsel, de
bevordering van de 'ease of doing' business en wegnemen van Red tape.

Gekozen aanpak

Een onafhankelijke derde partijisin dearmgenomen omte
inventariseren: (i) de huidige reeks geldende/toepasselijke wet- en
regelgeving en de daadwerkelijke gebruik ervan; (ii) wel ke bel eidsopties-
in-ontwikkeling rond ondernemerschap kunnen worden versnel d; (iii) de
benodigde capaciteit om de diverse aanbevelingen teimplementeren ;en
welke beleidsopties nog niet terug komen in derapporten (blinde
vlekken).

De inventarisatie vindt plaats op basis vanbestaande rapporten, visies,
roadmaps, implementatieplannen en meerdere stakeholdersessies om te
bezien welke zaken al aangepakt zijn, versneld moeten worden en wat
nog niet geinventariseerdis.

Beoogderesultaten

Een richtinggevendrapport, inclusief een voorstel voor governance en de
nodige actiesomtot hetdoel te komen. Aanbevelingenover welke
acties nodig zijn en per direct uitvoerbaar zijn of welke binnen 1-2 jaar en
daarnauitgevoerdkunnenworden ingedeeldop
uitvoerbaarheidsgehalte. De aanbevelingen gaan gepaard met een
kwantificatie vande nodige capaciteit, kennis en middelen omtot
uitvoering te komen.
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Onderdeel van deresultaten is het meenemen van destakeholdersinde
keten. Zowel bijhetanalyserenvanhetproblematiek als bij het
formuleren van derichting en prioriteiten en het creéren vandraagvlak
en draagkrachtvoordeaanbevolen oplossingen.

Samenhang metandere
maatregelen

Aanverwante onderwerpen zijnde parallel lopende onderzoeken naar de
arbeidsmarktbeleid en wet- en regelgeving, het tegengaan van illegale
tewerkstelling van buitenlandse arbeidskrachten en onderzoek naar het
stelsel vansociale zekerheidinAruba (E1, E3, E4 in het Landspakket),
belasting hervorming (Thema C) en digitalisering van diensten (maatregel
B11).

Planning

De opdrachtaanderdenisaanbesteedinjuni2021. Hetonderzoek start
op1 julienderesultaten wordenop 1 december 2021 verwacht
Stakeholders worden vooral inde maandenseptember en oktober
betrokken.
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