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Stimulans voor werkgelegenheid en een adequaat sociaal vangnet: een onderzoek naar het 

socialezekerheidsstelsel  

Sint Maarten 

Economische hervormingen 

Het socialezekerheidsstelsel krijgt een activerende functie, met de nodige prikkels, en zorgt tegelijkertijd 

voor een adequaat sociaal vangnet. Op basis van bestaand en/of aanvullend onderzoek zullen voorstellen 

worden ontwikkeld en geïmplementeerd. Bezien in samenhang met de maatregelen omtrent de hervorming 

van de arbeidsmarkt. 

Aanleiding Momenteel is het systeem te gefragmenteerd en vereist het een optimalisatie van de 

toewijzing van middelen om de duurzaamheid en effectiviteit van het systeem te 

waarborgen, de activeringsfunctie te optimaliseren met de juiste prikkels en 

tegelijkertijd te zorgen voor een adequaat sociaal vangnet. 

Doelstelling Op basis van extern onderzoek beleidsvoorstellen ontwikkelen en uitvoeren voor een 

financieel houdbaar socialezekerheidsstelsel met passende prikkels voor 

werkgelegenheid (activeringsfunctie) en een adequaat sociaal vangnet dat 

sociaaleconomische schokken kan opvangen. 

Opdracht Het project richt zich op:  

1. Uitvoeren van kwantitatief en kwalitatief onderzoek gericht op het 

socialezekerheidsstelsel als geheel. Analyseren hoe de componenten functioneren, hoe 

prikkels voor werkgelegenheid worden geboden, hoe adequate ondersteuning 

(vangnetten en sociale programma's) kan worden verzekerd en de financiële 

duurzaamheid van het systeem onderzoeken. 

2. Beleidsaanbevelingen verzamelen gericht op het behalen van de beleidsdoelen met 

betrekking tot de efficiëntie en effectiviteit van het systeem, prikkels voor 

werkgelegenheid en aanpassing en ontwikkeling van het systeem om te zorgen voor en 

financieel houdbaar adequaat sociaal vangnet. Het rapport zal ook aanbevelingen doen 

voor de uitvoering van landspakketmaatregel E5 inzake pensioenhervorming.  

Gekozen 

aanpak 

Het project is gefaseerd in onderzoek, het definiëren van de hervormingsmaatregelen en 

implementatie. Eerste fase van het project bestaat uit onderzoek door specialisten op 

basis van een aanbesteding. Er zal gebruik worden gemaakt van zowel kwantitatieve als 

kwalitatieve onderzoeksmethoden. Het project wordt aangestuurd via een 

projectmanagementteam, dat de activiteiten in het project coördineert en contact 

onderhoudt met de onderzoekers. 

Beoogde 

resultaten 

Een onderzoeksrapport over het socialezekerheidsstelsel van Sint Maarten, met 

aanbevelingen voor hervormingen op korte, middellange en lange termijn, inclusief 

aanbevelingen voor de uitvoering van maatregel E5 inzake pensioenen. 

Voorwaarden, 

samenhang 

en/of 

afhankelijkheid 

Geïntegreerd in dit project is de pensioencomponent van de economische hervormingen 

(E.5.) omdat het sociale vangnet ook gepensioneerden van Sint Maarten bedient. 

Daarnaast raakt dit project diverse andere onderdelen uit het Landspakket, waaronder 

een onderzoek naar de arbeidsmarkt (E.1), het commitment om de arbeidsmarkt te 

formaliseren en illegale tewerkstelling van buitenlandse arbeidskrachten tegen te gaan 

(E.2 en E.3 ). Relevant is ook het project over ondernemerschap en het 

investeringsklimaat (E.6), het onderwijssysteem en de match tussen onderwijs en 

arbeidsmarkt (G.1), de hervorming van het belastingstelsel (hoofdstuk C) en financiering 

(hoofdstuk A). 

Planning Het aanbestedingsproces voor de onderzoeksopdracht start 6 september 2021.  

Plannen om het onderzoek te starten zijn gepland voor Q2 2022, afhankelijk van de duur 

van het inkoopproces.  

 


